INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO

No. Contrato | 4162.010.26.1.0958-2026
Supervisor TOMAS GUTIERREZ

del Contrato | MANOSCA OBJETO DEL
Nomore de |CARLOS JULIOPEREZ | CONTRATO: |
prestador dél | b5 pRIGUEZ Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la
SEerviclo Secretaria del Deporte y la Recreacién del proyecto
Cedula 91284011 denominado Fortalecimiento al desarrollo del
Valor de! $21.306.000 deporte competitivo y de disciplinas urbanas en
contrato: Santiago de Cali BP - 26005284
Fecha inicio | 23/ene/2026
Feore . | 30juni2026
inalizacion

SEGURIDAD SOCIAL
IBC (ingreso
basico de 144 750,000
cotizacion)

SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro
al dia en el pago de la seguridad social integral,
incluyendo aportes al sistema de salud, pensiones y

No. Planilla 1081714302

No. P.IN’ . riesgos laborales, conforme a lo establecido en el
Q::‘z?ezr?gilgn’ 360743236 contrato de prestacién de servicios.
, Forma de pago:
Pago (X) Vencida
Operador: PAGO SIMPLE ( ) Anticipada
II:)echa de 03/06/2026 ( ) Extemporanea
ago
Periodo de
pagodela |y \v5 2026
seguridad
social:
CUOTA NUMERO (6)

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual
establecido asi:

OBLIGACION

CONTRACTUAL ACTIVIDADES REALIZADAS
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1. Apoyar y organizar el desarrollo de las
acciones para atencion del programa a
través de la orientacion, coordinacion y
acompanamiento de los  procesos
desarrollados a la poblacion en riesgo
social: Afros, Indigenas, Recicladores,
Intramurales, LGBTIQ+, Tradicionalmente
excluidos, Victimas del conflicto, Poblacion
ARN, garantizando la implementacion de
estrategias que promuevan la
participacion, el fortalecimiento
comunitario y el cumplimiento de los
objetivos del area, complementado con el
apoyo en el disefio de acciones y planes
de intervencion relacionados con las
estrategias del proyecto y el desarrollo
técnico de las actividades.

2.Brindar apoyo en el seguimiento y
control de las actividades en campo,
conforme a las lineas estratégicas del
proyecto, realizando desplazamientos a
los diferentes escenarios deportivos
utilizados, asi como el seguimiento a las
acciones documentales y digitales
relacionadas con los beneficiarios del
programa.

3.Asistir el cumplimiento participar y/o
socializar las actividades orientadas al
desarrollo del sistema de gestion de
calidad, el sistema de gestion ambiental y
el sistema de gestidon de seguridad y salud
en el trabajo.

4.Ejecutar actividades de apoyo
relacionados con el diligenciamiento del
formato de parrilla de los dinamizadores
sociales de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion, en relacion con las lineas

poblacionales en riesgo social: Afros,
Indigenas, Recicladores, Intramurales,
LGBTIQ+, Tradicionalmente excluidos,

Victimas del conflicto, Poblacion ARN, asi
como apoyar la atencion de inquietudes
y/o requerimientos presentados por el
Distrito de Santiago de Cali, el supervisor
del contrato, los entes de control y la
comunidad, relacionados con el desarrollo
y seguimiento del programa.

1. Disefie la programacion de actividades
correspondiente al mes de junio de 2026, orientada
al fortalecimiento de la estrategia de intervencion
dirigida a la poblacion vinculada a la linea de la
Agencia Nacional para la Reincorporacion y la
Normalizacién (ARN) y a sus grupos familiares, en
el marco del programa Poblaciones y Etnias.

2. Desarrollé jornadas de acompafiamiento técnico
y fortalecimiento de capacidades dirigidas a los
dinamizadores Gabriel Rivera, con el propésito de
consolidar sus conocimientos, mejorar Ssus
competencias metodologicas y optimizar los
procesos de atencién dirigidos a la poblacion
participante. Estas acciones se llevaron a cabo en
la sede principal de la Agencia Nacional para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), ubicada
en la comuna 19. Asimismo, se realizé el monitoreo
y acompafiamiento permanente al dinamizador,
verificando la apropiacion de los lineamientos
metodolégicos y el desarrollo adecuado de las
estrategias de intervencidon, contribuyendo al
mejoramiento de la calidad de la atencion brindada
a la poblacion y al cumplimiento de los objetivos
establecidos para el periodo.

3. Participé de manera presencial durante el mes de
junio en la mesa de trabajo realizada en el Coliseo
de Hockey, liderada por la coordinadora encargada
del proceso de Gestidon de Calidad de la Secretaria
del Deporte y la Recreacion. Esta actividad tuvo
como proposito fortalecer y mejorar continuamente
los procesos de gestion de calidad de los diferentes
programas de la entidad.

Durante la jornada se desarrollaron actividades
tedrico-practicas orientadas al adecuado
diligenciamiento de los formatos establecidos en el
Sistema de Gestion de Calidad, promoviendo la
apropiacidon de los lineamientos institucionales y el
fortalecimiento de las competencias de los equipos
de trabajo. Asimismo, se identificaron fortalezas y
oportunidades de mejora relacionadas con el
registro de informacion, la trazabilidad de los
procesos y el cumplimiento de los requisitos de
calidad, contribuyendo al mejoramiento continuo y a
la optimizacion de la gestidén de los programas.

4. Realicé el proceso de verificacién, ajuste y
validacion de la programacion de actividades
correspondiente al mes de junio del 2026, disefiada
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por el equipo de dinamizadores sociales
5.Las demas desarrolladas en el objeto |encargados de la atencién e intervencién con la
contractual. poblacién vinculada a la linea ARN (Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion) y sus nucleos
familiares, en desarrollo de las acciones
contempladas en el programa Poblaciones y Etnias.

5. Participé activamente en la mesa de trabajo
virtual convocada por el equipo de cuentas de cobro
de la Secretaria del Deporte y la Recreacién de
Cali, con el fin de recibir las directrices para la
elaboracién del informe final.

MEDIO DE VERIFICACION: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/15Egdg3isCB16LBO2IX59UMWxXW{Pxtwb

OBSERVACIONES: N/A

FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO:

FECHA DE TRANSACCION: 24/jun/2026
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